
 
 

ประกาศ 
สหกรณออมทรัพยตํารวจปตตานี จํากัด 

ท่ี สอ.16/2564 
เรื่อง เงินกูสามัญสวัสดกิารพิเศษ 

 

  อาศัยอํานาจตามความในระเบียบสหกรณออมทรัพยตํารวจปตตานี จํากัด วาดวยการใหเงินกู     
แกสมาชิกสหกรณ พ.ศ.๒๕๖3 ขอ 20(5) และขอ 78 และท่ีประชุมคณะกรรมการดําเนินการชุดท่ี 56 ครั้งท่ี 2/2564 
เม่ือวันท่ี 18 พฤศจิกายน พ.ศ.2563 มีมติเปนเอกฉันทใหสหกรณฯ จัดทําโครงการเงินกูสามัญสวัสดิการพิเศษ 
สําหรับสมาชิกสหกรณฯ โดยมีเปาหมายท่ีจะใหความชวยเหลือและสนับสนุนแกสมาชิกสหกรณฯ เพ่ือบรรเทา                    
ความเดือดรอนของสมาชิกสหกรณฯ โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

1. หลักการและเหตุผล 

สหกรณออมทรัพยตํารวจปตตานี จํากัด เปนสถาบันการเงินท่ีมีความเขมแข็ง ม่ันคงยั่งยืน      

ของสมาชิก มีเปาหมายเพ่ือสรางความม่ันคงในชีวิตของสมาชิก เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิก สังคม                         

ตามหลักธรรมาธิบาล ซ่ึงสหกรณไดถือปฏิบัติอยางตอเนื่องมาโดยตลอด 

เพ่ือใหเปนไปตามเปาหมายท่ีสหกรณฯ ไดมีการจัดใหมีการชวยเหลือสมาชิก จึงจัด “โครงการ

เงินกูสามัญสวัสดิการพิเศษ” โดยมีรายละเอียดการกูเงิน ดังตอไปนี้ 

2. วัตถุประสงคโครงการ 
เพ่ือเปนการจัดสวัสดิการแกสมาชิกสหกรณฯ นําเงินไปใชจายในการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ตลอดจนสามารถดํารงชีวิตและมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 
3. หลักเกณฑ 

เงินกูสามัญสวัสดิการพิเศษเปนการกูเงินจากสหกรณออมทรัพยตํารวจปตตานี จํากัด โดยแยก

ประเภทเงินกูสามัญสวัสดิการพิเศษออกเปน 5 ประเภทดังนี้ 

(1)  สวัสดิการปน 

(2)  สวัสดิการมงคลสมรส 

(3)  สวัสดิการอุปสมบท 

(4)  สวัสดิการประกอบพิธีฮัจญ 

(5)  สวัสดิการจัดงานศพ บิดา มารดา บุตร และคูสมรส 

3.1  คุณสมบัติ ตองเปนสมาชิกสหกรณออมทรัพยตํารวจปตตานี จํากัด เทานั้น 
3.2 สมาชิกผูมีความจําเปนประสงคขอกูเงินกูสามัญสวัสดิการพิเศษ ตองเสนอคําขอตอสหกรณตาม 

แบบท่ีสหกรณกําหนดไวโดยใหเสนอผานความเห็นชอบของผูบังคับบัญชาชั้นตน หรือผูท่ีไดรับมอบหมายจาก
ผูบังคับบัญชาชั้นตน และเจาหนาท่ีการเงินรับรองเงินไดคงเหลือสุทธิ 

3.3 คณะกรรมการเงินกู เปนผูวินิจฉัยให เ งินกูสามัญสวัสดิการพิเศษแกสมาชิกท่ีขอกูแทน
คณะกรรมการดําเนินการ โดยใหจัดประชุมพิจารณาเดือนละหนึ่งครั้งเปนอยางนอย และใหรายงานการใหเงินกู
สามัญสวัสดิการพิเศษตอคณะกรรมการดําเนินการทราบเปนรายเดือนทุกเดือน 
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หากมีปญหาในการพิจารณาวินิจฉัยเงินกูรายใด ใหนําเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการ
ดําเนินการเปนผูพิจารณาวินิจฉัยในการประชุมประจําเดือน 

3.4 หามมิใหคณะกรรมการพิจารณาเงินกูใหแกสมาชิกในกรณีท่ีผูกูอยูในระหวางถูกตั้ง
กรรมการสอบสวนทางวินัยอยางรายแรง หรือตองหาคดีอาญาเวนแตคดีกระทําโดยประมาทหรือลหุโทษ ใหผูกู และ
ผูคํ้าประกันมาทําสัญญารับทราบปญหาในวันท่ียื่นหนังสือกูกับสหกรณ และทําหนังสือยินยอมใหสหกรณหักหนี้จาก
ผูคํ้าประกันไดทันทีตั้งแตวันท่ีผูคํ้าประกันไดรับหนังสือแจงจากสหกรณ 

3.5 กรณีสมาชิกยื่นกูเงินสามัญสวัสดิการพิเศษ แตมีคาหุนต่ํากวาเกณฑท่ีหลักเกณฑนี้
กําหนด สหกรณฯ สามารถอนุญาตใหสมาชิกขอซ้ือหุนเพ่ิมไดในวงเงินไมเกิน 30,000.- บาท  (สามหม่ืนบาทถวน) 
และเงินคาหุนดังกลาว สมาชิกตองชําระในวันรับเงินกูสามัญสวัสดิการพิเศษ โดยสหกรณจะหักเงินกูสมาชิกท่ีพึง
ไดรับชําระคาหุนใหครบตามจํานวนกอนจึงจะจายเงินกูสวัสดิการพิเศษ 

3.6 การคิดคํานวณสิทธิ สมาชิกท่ีกูเงินกูสามัญสวัสดิการพิเศษ จะตองมีเงินไดรายเดือน
คงเหลือหลังจากหักรายการตางๆ ของสหกรณ และรายจายประจําอ่ืนๆ แลวไมนอยกวา 2,000.- บาท                      
(สองพันบาทถวน) 

3.7 จํานวนเงินกูสามัญสวัสดิการพิเศษ แตละประเภท ท่ีใหแกสมาชิกผูกูคนหนึ่งๆ นั้น กูได
ไมเกิน 150,000.- บาท (หนึ่งแสนหาหม่ืนบาทถวน) ตองใชผูคํ้าประกันไมนอยกวา 1 คน โดยจะตองมีทุนเรือน
หุนอยางนอยรอยละ 20 ของวงเงินกู  และจะตองฝากเงินออมทรัพยรายเดือนทุกเดือน ข้ันต่ํา 100 บาท                       
(หนึ่งรอยบาทถวน) 

3.8   การใหเงินกู  ผูกูตองทําหนังสือกูและหนังสือคํ้าประกันใหไวตอสหกรณ ตามแบบ        
ท่ีกําหนด หรือตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการกําหนด 

3.9   ใหคณะกรรมการเงินกูตรวจตรา ควบคุมใหเงินกูทุกรายมีหลักประกันตามท่ีกําหนดไวใน
ระเบียบนี้และเม่ือคณะกรรมการเงินกูเห็นวาหลักประกันสําหรับเงินกูรายใดเกิดบกพรอง ผูกูจะตองจัดการแกไขให
คืนดีภายในระยะเวลาท่ีคณะกรรมการกําหนด 

3.10  ผูกูก็ดี ผูคํ้าประกันก็ดี ตองยอมรับผูกพันวา ถาตนประสงคจะโอนหรือยายหรือออกจาก
ราชการ หรืองานประจํา (เวนแตยังเปนสมาชิกของสหกรณอยูตามขอบังคับ) ตองแจงเปนหนังสือใหสหกรณทราบ
และจัดการชําระหนี้สินซ่ึงตนมีอยูตอสหกรณ ใหเสร็จสิ้นเสียกอนแลวจึงขอโอนหรือยาย หรือออกจากราชการ หรือ
งานประจํานั้นได  หรือ กรณีท่ีสมาชิกยายสังกัด สมาชิกมีหนาท่ีตองแจงและยินยอมใหตนสังกัดใหมหักเงินไดราย
เดือนเพ่ือชําระหนี้ใหแกสหกรณ 

3.11  การใหเงินกูทุกประเภทนั้น ผูกูตองทําหนังสือกู และหรือหนังสือคํ้าประกันใหไว        
ตอสหกรณตามแบบท่ีกําหนดไว 

3.12  ถาผูคํ้าประกันคนใดตาย หรือออกจากสหกรณโดยเหตุอ่ืน หรือมีเหตุท่ีคณะกรรมการ
ดําเนินการเห็นวาไมสมควร หรือไมอาจท่ีจะเปนผูคํ้าประกันตอไป ผูกูตองจัดใหสมาชิกอ่ืนซ่ึงคณะกรรมการ
ดําเนินการเห็นสมควรเขาเปนผูคํ้าประกันแทนคนเดิมใหเสร็จภายในระยะเวลา 30 วันจากวันท่ีสหกรณมีหนังสือ
แจงไป หากหาไมไดอาจถูกระงับเงินกูทุกประเภท และจะถูกหักเงินกูสามัญสวนท่ีเกินกวารอยละเกาสิบของคาหุน
ภายในเวลาท่ีคณะกรรมการดําเนินการเห็นสมควร 

3.13  กรณีท่ีสมาชิกท่ีเปนผู คํ้าประกันออกจากสหกรณไมวาเพราะเหตุใด ไมเปนเหตุให                                                                                                                                                                       
ผูนั้นหลุดพนจากการคํ้าประกันจนกวาผูกูไดจัดใหสมาชิกอ่ืน ซ่ึงคณะกรรมการดําเนินการเห็นสมควรเขาเปนผูคํ้าประกันแทน 

3.14  ถาคณะกรรมการกระทําการ หรืองดเวนกระทําการ หรือกระทําโดยจงใจประมาท
เลินเลอในการปฏิบัติหนาท่ีของตนเก่ียวกับหลักประกันเงินกู จนทําใหเกิดความเสียหายแกสหกรณ คณะกรรมการ
ตองรับผิดชอบชดใชคาเสียหายใหกับสหกรณตามความเปนจริง และการชดใชคาเสียหายไมสิ้นสุดลงดวยการหมด
วาระการเปนกรรมการ 
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3.15  เงินงวดรายเดือนชําระหนี้เงินกูสามัญสวัสดิการพิเศษประเภทตางๆ คณะกรรมการ
ดําเนินการจะพิจารณาใหผูกูสงคืนเงินกูเปนงวดรายเดือนเทากัน (เวนแตงวดรายเดือนสุดทาย) พรอมดวยดอกเบี้ย 
หรือใหผูกูสงคืนเงินกูพรอมดอกเบี้ยเปนงวดรายเดือนเทากันทุกงวดรายเดือน (เวนแตงวดรายเดือนสุดทาย) เปนจํานวน 120 
งวดรายเดือน และผูกูตองชําระใหแลวเสร็จภายในอายุไมเกิน 75 ป 

3.16  การชําระเงินงวดรายเดือน ชําระหนี้เงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน และเงินกูสามัญ ใหใชวิธีหัก
จากเงินไดรายเดือนของผูกู ณ ท่ีจายภายในวันสิ้นเดือน หากมีสวนท่ีเกินหลังจากหักจากเงินไดรายเดือนแลว ใหผูกู
นําสงหนี้ในสวนท่ีเกินท่ีสํานักงานของสหกรณ หรือหักจากบัญชีเงินฝากของผูกูท่ีมีอยูกับสหกรณ 

3.17  สําหรับสมาชิกท่ีเกษียณอายุราชการในปใด ใหนําเงินท่ีไดรับจากทางราชการหรือ
หนวยงานใด เชน เงิน กบข. เงินสํารองเลี้ยงชีพ บําเหน็จดํารงชีพ ฯลฯ มาชําระหนี้เงินกูสามัญคงเหลือบางสวน   
เพ่ือปรับจํานวนเงินงวดรายเดือนท่ีตองผอนชําระเงินกูของผูกู (บํานาญ) 

3.18    สหกรณเรียกดอกเบี้ยเงินกูสามัญสวัสดิการพิเศษไมเกินรอยละ 6 ตอป แตท้ังนี้ใหเปนไปตาม
ประกาศของสหกรณฯ 

3.19  ดอกเบี้ยเงินกูใหคิดเปนรายวันตามจํานวนเงินตนคงเหลือ 
3.20  ใหคณะกรรมการเงินกูตรวจตราควบคุมใหเงินกูทุกรายมีหลักประกันตามท่ีกําหนดไวใน

ระเบียบนี้ และเม่ือคณะกรรมการเงินกูเห็นวาหลักประกันสําหรับเงินกูรายใดเกิดบกพรอง ผูกูจะตองจัดการแกไขให
คืนดีภายในระยะเวลาท่ีคณะกรรมการกําหนด 

3.21  ในกรณีใดๆ ดังตอไปนี้ ใหถือวาเงินกูไมวาประเภทใดๆ เปนอันถึงกําหนดสงคืนโดย
สิ้นเชิงพรอมท้ังดอกเบี้ยในทันที โดยมิตองคํานึงถึงกําหนดเวลาที่ใหไว และใหคณะกรรมการเงินกูจัดการเรียก
คืนโดยมิชักชา 

(1) เม่ือผูกูออกจากสหกรณไมวาเพราะเหตุใดๆ 
(2) เม่ือปรากฏตอคณะกรรมการเงินกูวาผูกูนําเงินกูไปใชผิดความมุงหมายท่ีใหเงินกูนั้น 

  (3) เม่ือคณะกรรมการเงินกูเห็นวา หลักประกันสําหรับเงินกูเกิดบกพรอง และผูกูมิได
แกไขใหคืนดีภายในระยะเวลาท่ีคณะกรรมการกําหนด 

  (4) เม่ือคางสงเงินงวดรายเดือนชําระหนี้ไมวาตนเงิน หรือดอกเบี้ยเปนเวลาถึงสองเดือน
หรือผิดนัดการสงเงินงวดรายเดือนชําระหนี้ดังวานั้นถึงสามคราวสําหรับเงินกูรายหนึ่งๆ 

3.22 ในกรณีท่ีเงินกูเปนอันตองสงคืนโดยสิ้นเชิงตามท่ีบัญญัติในระเบียบนี้ถาผูคํ้าประกัน
ตองรับผิดชําระหนี้แทนผูกู และไมสามารถชําระหนี้นั้นโดยสิ้นเชิงได เม่ือผู คํ้าประกันรองขอคณะกรรมการ
ดําเนินการอาจผอนผันใหเรียกเก็บจากผูคํ้าประกันเปนงวดรายเดือนจนเสร็จตามท่ีผูกูไดทําหนังสือกูใหไวตอสหกรณ 
หรือใหผูคํ้าประกันดําเนินการอยางใดก็ไดสุดแตคณะกรรมการจะพิจารณาเห็นสมควร 
 

 ท้ังนี้ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป จนกวาจะมีประกาศเปลี่ยนแปลง 
 

    ประกาศ  ณ  วันท่ี 22 ธันวาคม พ.ศ.2563 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
                          พันตํารวจเอก 

( ภูดิท  พานิชประเสริฐ ) 
ประธานกรรมการ 

 สหกรณออมทรัพยตํารวจปตตานี จํากัด พิมพ………………………………………. 

ทาน………………………………………. 

ตรวจ…………………………………….. 


